
АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ 
ТИХВИНСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН  

ЛЕНИНГРАДСКОЙ  ОБЛАСТИ 
(АДМИНИСТРАЦИЯ  ТИХВИНСКОГО  РАЙОНА) 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
 

 
 

 
 1 ноября 2025 г. 01-2925-а 
от __________________________ № _________ 
 
Об утверждении муниципальной программы 
Тихвинского городского поселения 
«Молодёжь Тихвинского городского 
поселения» 
21,1100 ДО НПА 

 
 
В целях создания условий для эффективного развития сферы 

физической культуры и спорта в Тихвинском городском поселении; 
в соответствии с постановлениями администрации Тихвинского района: 
от 22 февраля 2024 года № 01-383-а «Об утверждении Порядка разработки, 
реализации и оценки эффективности муниципальных программ 
Тихвинского района и Тихвинского городского поселения», от 29 августа 
2025 года № 01-2330-а «Об утверждении на 2026-2028 годы перечня 
муниципальных программ  Тихвинского района и перечня муниципальных 
программ Тихвинского городского поселения», администрация 
Тихвинского района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить муниципальную программу Тихвинского городского 
поселения «Молодёжь Тихвинского городского поселения» (приложение).  

2. Финансирование расходов, связанных с реализацией 
муниципальной программы Тихвинского городского поселения «Молодёжь 
Тихвинского городского поселения», производить в пределах средств, 
предусмотренных на эти цели в бюджете Тихвинского городского 
поселения. 

3. Признать утратившими силу постановления администрации 
Тихвинского района:  

- от 31 октября 2024 года № 01-2611-а «Об утверждении 
муниципальной программы Тихвинского городского поселения «Молодёжь 
Тихвинского городского поселения»;  

- от 29 сентября 2025 года № 01-2573-а «О внесении изменений в 
муниципальную программу Тихвинского городского поселения «Молодёжь 
Тихвинского городского поселения», утверждённую постановлением 
администрации Тихвинского района от 31 октября 2024 года № 01-2611-а».   

4. Обнародовать настоящее постановление в сети Интернет 
на официальном сайте Тихвинского района. 
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5. Контроль за исполнением постановления возложить 
на заместителя главы администрации Тихвинского района по социальным 
и общим вопросам.  

6. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года. 
 
 

Глава администрации А.В. Брицун  
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Набокова Юлия Анатольевна 
8(81367) 55580,  
Фомина Наталья Анатольевна, 
8(81367) 70-878 
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СОГЛАСОВАНО: 
И.о. заместителя главы администрации по социальным и 
общим вопросам  

   Ткаченко М.Г.  
 

Заместитель главы администрации – председатель комитета 
финансов 

 Суворова С.А. 

Заместитель главы администрации - председатель комитета 
по экономике и инвестициям 

 Яценко И.Н.   

Председатель комитета по культуре, спорту и молодежной 
политике   

   Бондарев Д.Н.  

Заведующий юридическим отделом   Павличенко И.С. 
Заведующий общим отделом    Савранская И.Г.  

 
 
РАССЫЛКА: 
Дело  1  
Комитет финансов 1  
Комитет по культуре, спорту и молодежной политике 8  
Комитет по экономике и инвестициям 1  
ИТОГО: 11  
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УТВЕРЖДЕНА 
постановлением администрации 
Тихвинского района 
от 1 ноября 2025 г. №01-2925-а 
(приложение) 
 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  
ТИХВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  
«Молодёжь Тихвинского городского поселения»   

 
ПАСПОРТ 

 муниципальной программы Тихвинского городского поселения   
«Молодёжь Тихвинского городского поселения»  

(далее муниципальная программа) 
 

Сроки реализации  
муниципальной программы  

2026-2028 годы 

Ответственный исполнитель  
муниципальной программы  

Комитет по культуре, спорту и молодежной 
политике администрации Тихвинского района 
(далее – комитет по культуре, спорту и молодежной 
политике) 

Соисполнители 
муниципальной программы  

Нет 

Участники муниципальной  
программы  

Муниципальное учреждение «Молодежно-
спортивный центр» (далее – МУ «МСЦ») 
Муниципальное учреждение «Тихвинский 
городской футбольный клуб «Кировец» (далее – МУ 
«ТГФК «Кировец») 
Муниципальное учреждение «Тихвинская 
централизованная библиотечная система» (далее – 
МУ «ТЦБС») 
Муниципальное бюджетное учреждение 
«Библиотека-социокультурный центр «Тэффи»» 
(далее – МБУ «БСЦ «Тэффи»)  
Муниципальное учреждение «Тихвинский 
Районный Дом Культуры» (далее – МУ «ТРДК») 

Подпрограммы 
муниципальной программы  

Не требуются 

Проекты, реализуемые в 
рамках муниципальной 
программы  

Реализация проектов не предусмотрена  

Цели муниципальной 
программы  

Развитие потенциала молодежи в интересах 
социально-экономического развития Тихвинского 
городского поселения  

Задачи муниципальной  
программы  

- организация и осуществление мероприятий по 
работе с детьми и молодёжью;  
- повышение уровня гражданско-патриотического 
сознания и воспитание толерантности в молодежной 
среде; 
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- поддержка деятельности общественных 
объединений, реализующих молодёжную политику, 
поддержка молодой семьи; 
- профилактика асоциального поведения и 
употребления психоактивных веществ в 
подростковой и молодежной среде, пропаганда 
здорового образа жизни;  
- организация отдыха, оздоровления, подростков и 
молодежи, содействие трудовой адаптации и 
занятости молодежи; 
- развитие инфраструктуры молодежной политики.  

Ожидаемые (конечные) 
результаты реализации 
муниципальной программы    

По итогам реализации муниципальной программы 
«Молодёжь Тихвинского городского поселения» 
ожидается достижение следующих показателей: 
- увеличение числа молодёжи, участвующей в 
мероприятиях по основным направлениям 
молодёжной политики; 
- увеличение числа молодёжи, вовлечённой в 
деятельность детско-молодёжных общественных 
объединений 

Финансовое обеспечение 
муниципальной программы – 
всего, в том числе по годам 
реализации  

Общий объем финансирования муниципальной 
программы составляет – 75 212,3 тыс. руб., в том 
числе:  
2026 год – 24 620,1 тыс. руб.;  
2027 год – 25 296,1 тыс. руб.;  
2028 год – 25 296,1 тыс. руб. 

Размер налоговых расходов, 
направленных на достижение 
цели муниципальной 
программы, всего, в т.ч. по 
годам реализации   

Налоговые расходы не предусмотрены  

 
1. Общая характеристика, основные проблемы и прогноз  

развития молодежной политики в Тихвинском городском поселении   
 
Молодёжь обладает широким позитивным потенциалом: активностью, 

инициативностью, восприимчивостью к инновационным изменениям, новым 
технологиям, способностью противодействовать современным вызовам. Эффективная 
работа с молодёжью – один из важнейших инструментов развития городского поселения. 

С 1 января 2025 года по поручению Президента Российской Федерации 
реализуется национальный проект «Молодёжь и дети». Проект направлен на создание 
благоприятной среды  для развития талантов и самореализации молодёжи в возрасте 
от 14 до 35 лет. 

Федеральный закон от 30 декабря 2020 года № 489-ФЗ «О молодежной политике 
в Российской Федерации» регулирует общественные отношения в области 
государственной молодежной политики. Приоритетными направлениями 
государственной молодежной политики определены гражданско-патриотическое 
воспитание молодежи, поддержка деятельности молодёжных общественных 
объединений, молодёжных инициатив, профилактика асоциального поведения 
в подростковой и молодежной среде, формирование здорового образа жизни 
и организация отдыха и оздоровления молодежи, реализация творческого потенциала 
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молодежи, поддержка молодых семей, содействие трудовой адаптации и занятости 
молодежи.  

В соответствии со статьёй 14 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации» к вопросам местного значения Тихвинского городского поселения 
относится организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодёжью, 
участие в реализации молодежной политики, разработка и реализация мер 
по обеспечению и защите прав и законных интересов молодежи, разработка и реализация 
муниципальных программ по основным направлениям реализации молодежной 
политики, организация и осуществление мониторинга реализации молодежной политики 
в поселении.  

Федеральным агентством по делам молодежи в 2024 году были приняты: 
Стандарт модели реализации молодежной политики в муниципальных образованиях, 
экосистема молодежной политики, стандарт учреждения молодежной политики. Данные 
стандарты являются методическими пособиями по организации работы в сфере 
молодежной политики на муниципальном уровне.  

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 августа 2024 года 
№ 2233-р утверждена Стратегия реализации молодежной политики в Российской 
Федерации на период до 2030 г. Стратегия является документом стратегического 
планирования в сфере молодежной политики, разработанным в рамках целеполагания по 
отраслевому принципу, и направлена на консолидацию усилий федеральных органов 
государственной власти, иных федеральных государственных органов, органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации, иных государственных 
органов субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, 
институтов гражданского общества, организаций и граждан по реализации молодежной 
политики.  

Главная миссия молодежной политики в современной России – создать среду, 
в которой каждый молодой человек в нашей стране сможет самореализоваться, достичь 
своей цели и воплотить в жизнь свою мечту.  

Положение об организации и осуществлении мероприятий по работе с детьми и 
молодёжью на территории Тихвинского городского поселения и Тихвинского района, 
утверждённое постановлением администрации Тихвинского района от 12 июля 
2021  года № 01-1307-а, регулирует отношения в сфере молодежной политики на 
территории Тихвинского городского поселения, определяет формы и методы 
организации и осуществления мероприятий по работе с детьми и молодёжью 
на территории Тихвинского городского поселения, направленные на создание и развитие 
правовых, социально-экономических и организационных условий для самореализации 
детей и молодежи, их духовно-нравственного и гражданско-патриотического 
воспитания.  

Реализация молодежной политики в Тихвинском городском поселении 
направлена на создание условий и возможностей для успешной социализации, 
и эффективной самореализации молодежи, благоприятной социальной адаптации 
молодых людей с учётом индивидуальных особенностей. 

Деятельность молодежной политики направлена непосредственно на молодых 
граждан в возрасте от 14 до 35 лет, проживающих на территории городского поселения, 
а также молодых семей. По состоянию на 1 января 2024 года численность молодежи 
Тихвинского городского поселения составила 11 604 человек, что составляет 21,5 % от 
общего числа населения Тихвинского городского поселения.  

Важным вопросом является обеспечение проведения мероприятий по поддержке 
и развитию учреждений молодежной направленности, по обучению, подготовке 
и повышению квалификации молодых специалистов, информационно-аналитических 
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и научно-методических мероприятий, направленных на развитие молодежной политики 
на территории городского поселения.  

Муниципальная программа Тихвинского городского поселения «Молодёжь 
Тихвинского городского поселения» призвана обеспечить развитие сферы молодежной 
политики в Тихвинском городском поселении.  

Основной целью муниципальной программы является увеличение количества 
молодых людей, выступающих в роли активных субъектов реализации молодежной 
политики в городском поселении, раскрытие их интеллектуального, творческого 
и гражданского потенциалов, развитие качеств самоорганизации, совершенствование 
системы муниципальных учреждений молодежной политики. 

Реализация указанной цели предполагает активное привлечение молодежи 
к непосредственному участию в формировании и реализации молодежной политики.  

В настоящее время имеется ряд проблем, отрицательно влияющих на развитие 
инновационного потенциала молодежи: недостаток социальной ответственности среди 
отдельных слоёв молодежи, недостаточное инфраструктурное обеспечение молодежной 
политики, включая кадровое обеспечение, сложности трудоустройства молодежи 
по специальности при отсутствии опыта работы.  

Принятие муниципальной программы позволит скоординировать реализацию 
различных социально-значимых молодёжных мероприятий на территории городского 
поселения, направив их на активизацию участия молодых граждан в общественной, 
политической и культурной жизни городского поселения, укрепление их духовно-
нравственного потенциала, содействие трудовой занятости и организацию 
содержательного досуга молодежи. 

 
2. Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере молодежной 

политики 
 

Муниципальная молодёжная политика – это система мер, направленных 
на создание в муниципальном образовании экономических, социальных, 
организационных условий для успешной реализации молодыми гражданами своих 
конституционных прав, участия молодежи в системе общественных отношений 
и реализации своего экономического, интеллектуального и духовного потенциала 
в интересах общества с учётом возрастных особенностей.  

Цели и задачи молодежной политики определены федеральным законом 
от 30 декабря 2020 года № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 августа 2024 года № 2233-р 
«Об утверждении Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации 
на период до 2030 г.».  

Цель Стратегии - формирование к 2030 году системы молодежной политики 
в Российской Федерации, ориентированной на становление и развитие патриотически 
настроенного, высоконравственного и ответственного поколения российских граждан, 
способного обеспечить суверенитет, конкурентоспособность и дальнейшее развитие 
России, соблюдение прав, свобод и законных интересов молодых граждан, улучшение 
социально-экономического положения молодежи, активное ее привлечение к участию 
в  государственном строительстве и развитии современного российского общества, 
учитывающей его актуальные потребности, вызовы и угрозы, стоящие перед страной. 

В числе приоритетных направлений реализации Стратегии названы, в частности, 
следующие: 

развитие традиционных российских ценностно-смысловых и нравственных 
ориентиров; 

создание для молодых семей благоприятных условий, направленных 
на повышение рождаемости, формирование ценностей семейной культуры; 
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противодействие деструктивному поведению молодежи, ее правовое 
просвещение и информационная защита; 

профессиональное развитие молодежи, содействие ее занятости 
и трудоустройству. 

Для достижения цели Стратегии предлагается сформировать культуру здорового 
и активного образа жизни в молодежной среде, развивать органы молодёжного 
самоуправления, молодёжные и детские общественные объединения, обеспечить 
открытость и равный доступ молодежи к соответствующим мерам господдержки, 
привлечь талантливую молодёжь в сферу исследований и разработок, а также 
реализовать ряд иных задач. 

Стратегия учитывает опыт становления и развития сферы молодежной политики 
в Российской Федерации, организационной основой которого является курс 
на формирование системы органов по делам молодежи, принятие и реализацию 
федеральных, региональных и муниципальных стратегий, концепций, программ, иных 
документов стратегического планирования, выработку и осуществление мер 
государственной поддержки молодёжных и детских общественных объединений, 
молодежной добровольческой (волонтёрской) деятельности. 

Стратегия направлена на конкретизацию положений Федерального закона 
«О молодежной политике в Российской Федерации». 

Молодёжная политика на муниципальном уровне тесно связана 
с государственной политикой, но в то же время представляет собой относительно 
самостоятельный процесс со своим механизмом реализации, поскольку предполагает 
учёт самых острых проблем молодежи конкретного муниципального образования 
в сфере здоровья, досуга и занятости. Реализация молодежной политики 
в муниципальном образовании является важным этапом формирования, развития 
и использования потенциала молодого подрастающего поколения.   

Практика реализации молодежной политики показывает, что наиболее 
перспективным является программно-целевой подход к реализации муниципальной 
молодежной политики. 

Молодёжная политика, реализуемая на муниципальном уровне, представляет 
собой комплекс целей, задач и мер, принимаемых органами местного самоуправления 
с целью обеспечения условий для развития и самореализации личности молодых людей, 
развития молодёжных организаций и объединений.  

Приоритетными целями муниципальной политики в сфере молодежной политики 
являются:  

1. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью. 
Направления:  
- подготовка и проведение массовых мероприятий различной направленности для 

молодежи; 
- участие в районных, областных, межрегиональных, международных 

молодежных мероприятиях.  
2. Повышение уровня гражданско-патриотического сознания и воспитание 

толерантности в молодежной среде:  
Направления:  
 - создание условий для повышения качества гражданско-патриотического 

воспитания молодежи; 
- проведение мероприятий по историко-краеведческому и гражданско-

патриотическому воспитанию молодежи;  
- развитие добровольчества (волонтерства);  
-  формирование у молодежи позитивных ценностей, культуры толерантности 

и межнационального согласия, достижения необходимого уровня правовой культуры 
как основы толерантного сознания. 
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3. Поддержка деятельности общественных объединений, реализующих 
молодежную политику, поддержка молодой семьи:  

Направления:  
- обеспечение взаимодействия молодежных общественных организаций 

и объединений, их активного участия в социальной жизни Тихвинского городского 
поселения;  

- участие в мероприятиях по работе с молодежными и детскими общественными 
объединениями регионального, межрегионального и международного уровней; 

- проведение мероприятий по оказанию помощи молодым семьям, не имеющим 
жизненного опыта и достаточных знаний в вопросах выполнения социальных функций 
и обязанностей семьи, формирования внутрисемейных отношений. 

4. Профилактика асоциального поведения и употребления психоактивных 
веществ в подростковой и молодежной среде, пропаганда здорового образа жизни:  

Направления:  
- развитие, поддержка деятельности и оснащение учреждений отрасли 

молодежной политики, осуществляющих профилактику асоциального поведения 
и употребления психоактивных веществ в подростковой и молодежной среде; 

- методическое, информационно-аналитическое, кадровое обеспечение системы 
профилактической деятельности; 

- повышение компетенции взрослых (родителей, специалистов, других лиц), 
работающих с молодежью; 

- проведение мероприятий, способствующих формированию здорового образа 
жизни в молодежной среде. 

5. Организация отдыха, оздоровления, подростков и молодежи, содействие 
трудовой адаптации и занятости молодежи:  

Направления: 
- принятие мер по решению проблем занятости молодежи;  
- создание благоприятных условий для отдыха, оздоровления подростков 

и молодежи. 
6. Сохранение и совершенствование материально-технической базы 

и  инфраструктуры молодежной политики:  
Направления:  
- укрепление и модернизация материально-технической базы, обеспечение 

эффективного функционирования учреждений сферы молодежной политики; 
- организация работы клубов/кружков различной направленности для подростков 

и молодежи. 
Цель муниципальной программы - развитие потенциала молодежи в интересах 

социально-экономического развития Тихвинского городского поселения.  
Выполнение приоритетных задач обеспечит создание условий для успешной 

социализации и эффективной самореализации молодежи, устойчивый рост числа 
молодых людей, мотивированных на социальную активность.  

 
3. Информация о проектах и комплексах процессных  

мероприятий муниципальной программы  
 

В рамках муниципальной программы реализуется комплекс процессных 
мероприятий:  

1. Организация и проведение мероприятий в сфере молодежной политики, 
который включает в себя:  

- обеспечение деятельности (услуг, работ) муниципальных учреждений 
по организации досуга детей, подростков и молодежи;   
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- организацию и проведение молодёжных форумов и молодёжных массовых 
мероприятий;  

- организацию мероприятий по гражданско-патриотическому и духовно-
нравственному воспитанию молодежи;  

- организацию летней оздоровительной кампании;  
- организацию временной трудовой занятости подростков и молодежи; 
- поддержку содействия трудовой адаптации и занятости молодежи. 
2. Патриотическое воспитание, который включает в себя: 
- реализацию комплекса мер по сохранению исторической памяти.  
3. Укрепление и развитие материально-технической базы учреждений 

молодежной политики, который включает в себя: 
- предоставление субсидии на укрепление и развитие материально-технической 

базы учреждениям молодежной политики.     
Комплексы процессных мероприятий реализуются в соответствии с Планом 

реализации муниципальной программы (приложение № 2 к муниципальной программе).  
В результате реализации комплекса процессных мероприятий возрастёт 

количество участников молодёжных мероприятий, что приведёт к росту социальной 
активности молодого поколения. 

 
4. Методика оценки эффективности реализации муниципальной 

программы 
 

В результате реализации муниципальной программы планируется доведение 
значений показателей эффективности до уровня, свидетельствующего о достижении 
существенных улучшений в сфере молодежной политики.  

Эффективность реализации муниципальной программы проводится 
в соответствии с Методикой оценки эффективности реализации муниципальных 
программ в соответствии с пунктом 8.2 Порядка разработки, реализации и оценки 
эффективности муниципальных программ Тихвинского района и Тихвинского 
городского поселения. Оценка эффективности реализации муниципальной программы 
проводится ответственным исполнителем на основе анализа: 

степени достижения целей и решения задач муниципальной программы путём 
сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной 
программы и их прогнозных значений в соответствии с приложением № 1 
к муниципальной программе; 

степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности 
использования средств бюджета Тихвинского городского поселения и иных источников 
финансового обеспечения муниципальной программы путём сопоставления плановых 
и фактических объёмов финансирования основных мероприятий муниципальной 
программы по каждому источнику финансового обеспечения. 

_____________ 
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Приложение №1  
к муниципальной программе 
Тихвинского городского поселения 
«Молодёжь Тихвинского городского 
поселения», утверждённой 
постановлением администрации 
Тихвинского района 
от 1 ноября 2025 г. №01-2925-а 

 
 

ПРОГНОЗНЫЕ ЗНАЧЕНИЯ  
показателей (индикаторов) по реализации муниципальной программы  

Тихвинского городского поселения  
«Молодёжь Тихвинского городского поселения»  

 
№ 
п/п 

   

Наименование показателя 
   

Единица 
измерения    

Значение показателя 
2026  
год 

2027 
год 

2028 
год 

1. Количество молодежи, участвующей в 
мероприятиях по основным направлениям 
молодёжной политики муниципальной 
программы 

чел.  6462 7109 7820 

2. Количество молодежи, вовлечённой в 
деятельность детско-молодёжных 
общественных объединений 

чел.  163 180 198 

___________ 
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Приложение № 2 
к муниципальной программе 
Тихвинского городского поселения 
«Молодёжь Тихвинского городского 
поселения», утверждённой 
постановлением администрации 
Тихвинского района 
от 1 ноября 2025 г. №01-2925-а 

 
План реализации муниципальной программы Тихвинского городского поселения 

«Молодёжь Тихвинского городского поселения» 
 

Наименование подпрограммы,  
основного мероприятия   

Ответственный 
исполнитель соисполнители, 

участники 

Годы 
реализации 

 

Планируемые объёмы финансирования, тыс. руб.  
Всего Федеральны

й 
бюджет 

Областной 
бюджет 

Местный 
бюджет 

Прочие 
источни

ки  
1 2 3 4 5 6 7  

Процессная часть  
1. Комплекс процессных мероприятий 
«Организация и проведение мероприятий в 
сфере молодежной политики»  

Ответственный исполнитель 
– Комитет по культуре, спорту 
и молодежной политике,  
Участники – МУ «МСЦ», МУ 
«ТГФК «Кировец» 

2026 24 620,1 0,0 0,0 24 620,1 0,0 
2027 25 296,1 0,0 0,0 25 296,1 0,0 
2028 25 296,1 0,0 0,0 25 296,1 0,0 

1.1. Обеспечение деятельности (услуг, работ) 
муниципальных учреждений по организации 
досуга детей, подростков и молодежи  

Ответственный исполнитель – 
Комитет по культуре, спорту и 
молодежной политике,  
Участники – МУ «МСЦ»  

2026 19 748,8 0,0 0,0 19 748,8 0,0 
2027 21 729,8 0,0 0,0 21 729,8 0,0 
2028 21 729,8 0,0 0,0 21 729,8 0,0 

1.2. Организация и проведение молодёжных 
форумов и молодёжных массовых 
мероприятий 

Ответственный исполнитель – 
Комитет по культуре, спорту и 
молодежной политике,  
Участники – МУ «МСЦ» 

2026 170,6 0,0 0,0 170,6 0,0 
2027 170,6 0,0 0,0 170,6 0,0 
2028 170,6 0,0 0,0 170,6 0,0 

1.3. Организация мероприятий по гражданско-
патриотическому и духовно-нравственному 
воспитанию молодежи 

Ответственный исполнитель – 
Комитет по культуре, спорту и 
молодежной политике,  
Участники – МУ «МСЦ» 

2026 20,20 0,0 0,0 20,20 0,0 
2027 20,20 0,0 0,0 20,20 0,0 
2028 20,20 0,0 0,0 20,20 0,0 

2026 1 519,0 0,0 0,0 1 519,0 0,0 
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1.4.Организация летней оздоровительной 
кампании  

Ответственный исполнитель – 
Комитет по культуре, спорту и 
молодежной политике,  
Участники – МУ «ТГФК 
«Кировец» 

2027 1 519,0 0,0 0,0 1 519,0 0,0 
2028 1 519,0 0,0 0,0 1 519,0 0,0 

1.5. Организация временной трудовой 
занятости подростков и молодежи 

Ответственный исполнитель – 
Комитет по культуре, спорту и 
молодежной политике,  
Участники – МУ «МСЦ», МБУ 
«БСЦ «Тэффи»,  
МУ «ТЦБС», МУ «ТРДК», МУ 
«ТГФК «Кировец». 

2026 1 856,5 0,0 0,0 1 856,5 0,0 
2027 1 856,5 0,0 0,0 1 856,5 0,0 
2028 1 856,5 0,0 0,0 1 856,5 0,0 

1.6. Поддержка содействия трудовой 
адаптации и занятости молодежи – за счет 
средств областного и местного бюджетов  

Ответственный исполнитель – 
Комитет по культуре, спорту и 
молодежной политике,  
Участники – МУ «МСЦ» 

2026 105,0 0,0 0,0 105,0 0,0 
2027 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 
2028 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 

1.7. Мероприятия, направленные на 
реализацию программы комплексного 
развития молодежной политики "Регион для 
молодых" (молодежное пространство 
"Скворечник") 

Ответственный исполнитель – 
Комитет по культуре, спорту и 
молодежной политике,  
Участники – МУ «МСЦ» 

2026 1 200,0 0,0 0,0 1 200,0 0,0 
2027 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 
2028 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 

Итого по процессной части  2026 24 620,1 0,0 0,0 24 620,1 0,0 
2027 25 296,1 0,0 0,0 25 296,1 0,0 
2028 25 296,1 0,0 0,0 25 296,1 0,0 

2026-2028 75 212,3 0,0 0,0 75 212,3 0,0 
Итого по программе  2026 24 620,1 0,0 0,0 24 620,1 0,0 

2027 25 296,1 0,0 0,0 25 296,1 0,0 
2028 25 296,1 0,0 0,0 25 296,1 0,0 

2026-2028 75 212,3 0,0 0,0 75 212,3 0,0 
__________________ 
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