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 СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БОРСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ
ТИХВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
(СОВЕТ ДЕПУТАТОВ БОРСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ)

Р Е Ш Е Н И Е 


    от 23  марта  2023 года                           №  03-163 


	[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в решение совета депутатов Борского сельского поселения от 29.06.2007 года № 03-141 «#G0Об утверждении Положения о порядке формирования фонда оплаты труда и оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Борского сельского поселения»


  


         В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ,  совет депутатов муниципального образования Борское сельское поселение Тихвинского муниципального района Ленинградской области 
РЕШИЛ: 

   1. Внести изменение в решение совета депутатов Борского сельского поселения от 29.06.2007 года № 03-141 «#G0Об утверждении Положения о порядке формирования фонда оплаты труда и оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Борского сельского поселения».
   2. Пункт 2.1 изложить в новой редакции:
     «2.1. Фонд оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющие свои полномочия на постоянной основе, предусматривает выплату денежного содержания, состоящего из месячного оклада в соответствии с замещаемой ими должностью (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат за счет средств других бюджетов (далее - дополнительные выплаты)».
       3. Решение вступает в силу в день его принятия.



Глава муниципального образования
Борское  сельское поселение
Тихвинского муниципального района
Ленинградской области                                                                                            А.Б.Крупнова
     
