Информация

о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов 
в органах местного самоуправления Тихвинского района за 2017 год
	№ п/п
	Дата заседания Комиссии
	Количество муниципальных служащих, в отношении

которых состоялось заседание Комиссии
	Основание заседания Комиссии
	Решение Комиссии
	Итоговое решение

	
	
	
	<1>
	<2>
	<3>

	1.
	07.07.2017
	1
	Обращение муниципального служащего об обеспечении соблюдения требований об урегулировании конфликта интересов 


	Комиссия приняла решение:

Установить, что муниципальный служащий
не нарушил требования  об урегулировании конфликта интересов.

 
	Решение комиссии принято к сведению представителем нанимателя

	2.
	23.07.2017 
	1
	Обращение муниципального служащего об обеспечении соблюдения требований об урегулировании конфликта интересов 


	Комиссия приняла решение:

Установить, что муниципальный служащий
не нарушил требования  об урегулировании конфликта интересов.

 
	Решение комиссии принято к сведению представителем нанимателя

	3.
	15.09.2017
	1
	Обращение муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень должностей, о получении согласия на замещение должности в организации, отдельные функции по управлению данной организацией входили в его должностные обязанности
	Комиссия приняла решение:

Дать согласие муниципальному служащему на

замещение  должности в  организации  


	Решение комиссии принято к сведению представителем нанимателя

	4.
	15.11.2017
	1
	Обращение муниципального служащего об обеспечении соблюдения требований об урегулировании конфликта интересов 


	Комиссия приняла решение:

 Рекомендовать муниципальному служащему и  работодателю (представителю нанимателя) принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения.
	Решение комиссии принято к сведению представителем нанимателя


