


Приложение 

Информация 

 об организации летней оздоровительной кампании летом 2020 года на 

территории Тихвинского района. 
 

Летний отдых детей и подростков летом 2020 года был организован на базе 

Муниципального образовательного учреждения дополнительного образования «Детский 

оздоровительно-образовательный центр «Огонек» направляет информацию по итогам летнего 

оздоровительного сезона 2020 года. 

В соответствие с рекомендациями по организации работы организаций отдыха детей и 

их оздоровления в условиях сохранения рисков распространения COVID-19 VH 3/1/2/4/0185-20 

МР 3.1./2.4.0185-20  от 25 мая 2020 г. учреждением были выполнены все требования: 

- получено санитарно-эпидемиологического заключение о соответствии деятельности 

организации отдыха СанПиН 2.4.4.3155-13 и СП 3.1.3597-20 «Профилактика новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19); 

- проведена акарицидная обработка территории, дезинсекция, дератизация помещений 

(до начала смен, между сменами) силами ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в 

Тихвинском районе»; 

- проведена дезинфекция помещений силами ООО «Тихвинская дезстанция» (перед 1 и 

перед 2 сменой); 

- учреждение полностью укомплектовано средствами индивидуальной защиты (маски, 

перчатки) для сотрудников, осуществляющих прием детей, сотрудников пищеблока, 

медицинских сотрудников, технического персонала, а также специальная одежда для 

технического персонала; 

- для обеспечения ежедневных «утренних» и «вечерних» фильтров были закуплены 16 

бесконтактных термометров, информация по детям и персоналу заносилась в соответствующие 

журналы; 

- при входе во все здания и санитарные комнаты были установлены дозаторы с 

антисептическим средством для обработки рук; 

- для проведения дезинфекции воздушной среды использовались 47 приборов для 

обеззараживания воздуха с возможностью работы в присутствие людей; 

- была организована камерная дезинфекция постельных принадлежностей (после 1 и 

после 2 смены); 

- учреждение было в достаточном количестве оснащено дезинфицирующими средствами 

для работы технического персонала по вирусному режиму; 

- учреждение в полном объеме было оснащено хозяйственными средствами (мыло, 

туалетная бумага, бумажные полотенца, одноразовые стаканчики для воды) для организации 

работы и соблюдения питьевого режима. 

Для соблюдения требований Роспотребнадзора в части приобретения рециркуляторов, 

антисептиков, дозаторов для антисептических средств, дезинфицирующих средств 

муниципальным бюджетом было выделено 962 876,01 рублей; 199 800 руб.  - на камерную 

дезинфекцию постельных принадлежностей, 31 900 руб. – на дезинфекцию помещений, 124 440 

руб. – на проведение анализов на COVID-19, 629 359,58 руб. – на медицинское обслуживание, 

74 668,8 – на акарицидную обработку территории. 

В соответствие с Регламентом организации работы МОУДО «ДООЦ «Огонек» в летний 

период 2020 года были проведены 2 смены с учетом пересменки не менее 2-х дней, штат был 

полностью укомплектован региональными кадрами с условиями работы при запрете выезда 

сотрудников на период проведения смен за пределы территории, а также одномоментном заезде 

сотрудников и детей в учреждение. 

На период работы организации по договору с ГБУЗ ЛО «Тихвинская МБ им. А.Ф. 

Калмыкова» было организовано круглосуточное нахождение на территории  2-х медицинских 

работников (врача и медицинской сестры). 

Все сотрудники учреждения (в том числе работники пищеблока, медицинские 

работники) были допущены к работе по результатам медицинского обследования, 

гигиенического обучения, а также по результатам иммуно-ферментного анализа на наличие 

антител к COVID-19, проведенного не позднее, чем за 72 часа до начала работы. Также в 



течение 2 смены был проведен анализ методом ПЦР на выявление РНК коронавируса 2019-

nCOV (у всех сотрудников вирус не обнаружен). 

В соответствии с рекомендациями по организации работы организаций отдыха детей и 

их оздоровления в условиях сохранения рисков распространения COVID-19 VH 3/1/2/4/0185-20 

МР 3.1./2.4.0185-20  от 25 мая 2020 г. деятельность учреждения была построена с учетом 

запрета проведения массовых мероприятий и родительских дней, запрета на купание детей, 

запрета нахождения на территории организации посторонних лиц. За каждым отрядом было 

закреплено отдельное помещение, заезд детей осуществлялся одномоментно, без возможности 

посещений, выездов за пределы территории. 

Летняя оздоровительная кампания была организована в 2 смены: 

1 смена – с 02 по 22 июля 2020г., 

2 смена – с 26 июля по 15 августа 2020г. 

Прием детей был осуществлен с учетом наполняемости отрядов не более 50%, таким 

образом численность детей составила : 

1 смена – 144 ребенка, 

2 смена – 144 ребенка. 

Итого за ЛОК 2020 г – 288 детей, из них: 

- Дети дошкольного возраста – 15 человек. 

- 108 детей в трудной жизненной ситуации, из них: 

* 10 детей с ОВЗ; 

* 26 детей, оставшихся без попечения родителей; 

* 72 ребенка из малоимущей семьи. 

 Питание детей и сотрудников было организовано силами МП «Комбинат питания» в 

строгом соответствии с санитарными нормами и правилами. Дети получали полноценное 

сбалансированное 6-ти разовое питание в соответствии с графиком питания, после каждого 

приема пищи были организованы дезинфекция всей столовой посуды и дезинфекция  имеются 

благодарственные отзывы детей и родителей об организации питания в МОУДО «ДООЦ 

«Огонек». 

 

На территории Тихвинского района  летом 2020 года традиционно на базе 

муниципального учреждения «Молодёжно-спортивный центр» реализовывался проект 

«Губернаторский молодёжный трудовой отряд»  с 02 июля по 22 июля 2020 года и с 03 августа 

по 21 августа 2020 года. В состав ГМТО вошли 45 человек (12 мальчиков и 33 девочки в 

возрасте от 14 до 17 лет). Предварительная запись в состав ГМТО осуществлялась на основании 

наличия таких документов, как копия паспорта, копия ИНН, копия СНИЛС, реквизитов карты, 

справки об отсутствии судимости, медицинской справки.   

В рамках трудовой деятельности (первая половина дня) подростками Губернаторского 

молодежного трудового отряда «Рота_67» выполнены следующие работы:  

1. Спортивный клуб «Спарта» 

- уборка ангара 

- очистка прилегающей территории 

- уборка тренажерных залов и помещений 

-          мытье полов, окон, мебели, тренажеров, спортивного инвентаря 

2. Дом физкультуры 

- очистка прилегающей территории 

- уборка спортивных залов и помещений 

-          мытье полов, тренажеров, спортивного инвентаря 

3. Подростковые клубы по месту жительства 

- уборка помещений 

- мытье полов, окон, мебели 

- очистка прилегающей территории возле клубов 

4. Шахматно-шашечный клуб 

- уборка спортивных залов и помещений 

- мытье полов, окон, мебели 

5. Участие в организации культурно-досуговых, спортивных и молодежных мероприятий. 



6.        Благоустройство помещений и территорий социально-значимых объектов, городских 

парков на территории Тихвинского района (по согласованию с профильными организациями). 

 

Организация досуга детей и подростков:  

 подготовка мероприятий, разработка сценариев, подбор игр, подготовка игровых 

материалов; 

 репетиции для подготовки к Итоговому вечеру ГМТО. 

Во второй половине дня для ребят организовывались досуговые мероприятия различной 

направленности:  

1. Физкультурные мероприятия: мастер-класс по йоге, мастер-класс по дыхательной 

гимнастике, игра на свежем воздухе «Последний герой», спортивные эстафеты с мячом, 

подвижные игры, игра по станциям «Выходи гулять», дворовые подвижные игры. 

2. Профилактические мероприятия: тренинговые занятия «Культура общения», 

«Профилактика употребления ПАВ», «Мои проблемы», «Свобода и ответственность», 

«Сопротивление давлению социального окружения», «Сглаживание конфликтов в команде», 

подготовка волонтеров. 

3. Культурно-досуговые мероприятия: работа с режиссером, мастер-класс по 

правополушарному рисованию, занятия с руководителем Фонда поддержки 

предпринимательства, настольные игры, занятия по хореографии, семинар ЛРО ВОД 

«Волонтеры Победы», тренинги на командообразование, квест «Разведка», мастер-класс по 

изготовлению голубей для акции «Голубь мира», Книга воспоминаний, тренинговые занятия 

«Самозанятые», квест «Иван Путилин», запись видео-роликов «Мы в тренде», Итоговый вечер 

ГМТО, участие в мероприятиях в рамках проектов "Помнить и Чтить" (получил грант 

Росмолодёжи) и "Мой выбор" (полуфиналист конкурса "Доброволец России) 

Работа ГМТО освещалась в группе МУ "МСЦ" в сети "Вконтакте" (https://vk.com/msctikhvin) 

 

Участники ГМТО обеспечивались питанием в виде сухих пайков из расчета 230 руб. в день. 

Оплата труда подростка составила 5888,37 руб. (без учета страховых начислений).  

В 2020 году на реализацию проекта ГМТО направлены средства в сумме 1080,7, из них 

средства областного бюджета 676,8 тыс. руб., средства местного бюджета 403,9 тыс. руб.  

 

В соответствии с договором между МУ «Молодежно-спортивный центр» и Тихвинским 

филиалом ГКУ «ЦЗН Ленинградской области» о совместной деятельности по организации и 

проведению временного трудоустройства граждан от 02.07.2020 года № 17-1/ВР/2020г. 

подросткам была установлена доплата в размере 1467,39 руб., от 03.08.2020 года № 17-

5/ВР/2020г. – доплата в сумме 1607,14 руб.  

 

В период с 3 по 21 августа 2020 года была организована работа трудовой бригады.  

Трудоустроено 15 несовершеннолетних подростков в возрасте от 14 до 17 лет. Ребята 

выполняли работы по благоустройству помещений и прилегающей территории МУ «МСЦ». На 

организацию работы трудовой бригады запланированы средства в сумме 342 765,50 руб., в т.ч. 

грант в форме субсидии от Комитета по труду и занятости населения Ленинградской области на 

выплату заработной платы несовершеннолетним, зачисленным в трудовую бригаду – 76 578,50 

руб. из местного бюджета в сумме 266 187,00 руб. 

 

Деятельность ГМТО и трудовых бригад была организована с соблюдением необходимых 

требований: 

- в целях профилактики заболеваний, вызываемых новой коронавирусной инфекцией (COVID-

19), проведены дезинфекционные мероприятия: обработка территории, приобретены 

бесконтактные термометры, бактерицидные рециркуляторы воздуха, дезинфицирующие 

средства;   

- участники ГМТО обеспечены средствами индивидуальной защиты. 

 
 

https://vk.com/msctikhvin
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